
ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ 

Каждый человек должен планировать свою жизнь, свое будущее. Без 

этого его действия теряют целенаправленность, спонтанны. В странах с 

развитой рыночной экономикой жизненный план составляется во время 

обучения в школе. В России подобное планирование пока не привилось. В то 

же время значение жизненного плана трудно переоценить. Особенно он 

важен для менеджеров и руководителей. Постарайтесь разработать для себя 

жизненные план, хорошо его продумать, скорректировать при 

необходимости и неуклонно выполнять. Тогда, без сомнения, вы многого 

добьетесь. Далее приводится пример такого плана. 

ЖИЗНЕННЫЙ ПЛАН 

Некоторые черты вашего характера и цель жизни в будущем 

_________________________________________________________ 

Ваши представления о будущем и основная мечта 

__________________________________________________________ 

Как бы вы изложили сведения о себе человеку, которого не знаете? 

___________________________________________________________ 

Друзья написали бы о вас так же? Чтобы сказали о вас они? 

____________________________________________________________ 

Назовите трех человек, которые оказали на вас наибольшее влияние: 

1. _____________________________________  

2. _____________________________________  

3. _____________________________________  

Определите направленность влияния каждого из них: 

1. ______________________________  

2. _____________________________________  

3. _____________________________________  

Назовите ваши любимые виды общественной деятельности и хобби: 

1. _____________________________________  

2. _____________________________________  



3. _____________________________________  

Перечислите три вещи, которые доставили вам наибольшее 

удовольствие за последний месяц: 

1. _____________________________________  

2. _____________________________________  

3. _____________________________________  

Назовите три ваших любимых занятия: 

1. __ , _________________________________  

2. _____________________________________  

. ______________________________________  

Назовите три ваших нелюбимых занятия: 

1. _____________________________________  

2. _____________________________________  

3. _____________________________________  

Охарактеризуйте кратко общую цель вашей жизни: 

Влияние внешней среды на вас как на личность 

Какие события, происходящие в мире или ближайшем окружении, 

волнуют вас? 

1. _________  

2. _________  

3. 

Какие перемены, происходящие вокруг вас, могут повлиять на вашу 

жизнь? 

1. _____________________________________  

2. ______________  _______________________  

3. __________________________________   

Назовите ваши основные сильные стороны: 

1. _____________________________________  

2. ______________  _______________________  

3. __________________________________   



Назовите ваши основные слабые стороны: 

1. ____________________________________  

2. ____________________________________  

3. ____________________________________  

Перечислите ряд неудач, которые вы испытали в жизни: 

1. _____________________________________  

2. ______________  _______________________  

3. __________________________________   

Почему вы считаете, что в этих случаях были далеки от успеха? 

1. _____________________________________  

2. ______________________________________  

3. _________________________________ . 

Мешают ли вам эти неудачи в сегодняшней жизни? 

Какова ваша работа? (Для взрослого человека быть занятым в 

общественном производстве – норма). 

Разместите по приоритетам (от одного до восьми) ваши целевые 

установки на  будущей работе: 

 _  удовлетворение ожиданий начальника; 

 _  престиж и положение; 

 _  уверенность в завтрашнем дне; 

 _  возможность независимо мыслить и действовать; 

 _  более высокая зарплата, увеличение льгот или и то и другое; 

 _  признание руководством вашей исполнительности; 

 _  продвижение по службе; 

 _  личный рост и развитие. 

Что вам больше всего нравится в вашей работе? 

1. _____________________________________  

2. ______________________________________ 

3. _____________________________________  

Насколько, по вашему мнению, вы используете свой потенциал на 



работе? 

Ваши представления о будущем 

Опишите в одном абзаце, какой вы бы хотели видеть свою жизнь через 

пять лет 

Опишите в одном абзаце, какой вы хотели бы видеть свою жизнь через 

год 

Где вы хотите оказаться? 

Заполняя графы в этом разделе, будьте конкретны. Перед вами 

измеримые цели (задачи-шаги), которые позволят вам достичь целей, 

связанных с жизнью и работой. 

А. Духовная сфера: через пять лет 

на следующий год 

Б. Карьера (положение): через пять лет 

на следующий год 

В. Семья: через пять лет 

Г. Здоровье (вес, занятия каким-либо видом спорта): через пять лет 

на следующий год 

Д. Финансовое положение (доход, собственный капитал): через пять 

лет 

на следующий год 

Е. Досуг (развлечения, хобби, отпуск): через пять лет 

Ж. Прочее: через пять лет 

на следующий год 

Реализация жизненного плана 

А. Как собираетесь достичь цели? 

Б. Назовите четыре мероприятия, которые вы должны осуществить в 

течение ближайших месяцев, чтобы оказаться там, где хотите быть на 

следующий год и через пять лет: 

1. _____________________________________  

2. _____________________________________  



3 __________________________________________________ .  

4 __________________________________________________ .  

В. Назовите четыре вещи, которые мешают вам на пути продвижения к 

цели: 

1. _____________________________________  

2. _____________________________________  

3 __________________________________________________ .  

4 ___________________________________________________.  

Г. Чья помощь вам нужна, чтобы полностью использовать свой 

потенциал и оказаться там, где хотите быть через пять лет? 

1. _____________________________________  

2. _____________________________________  

3. _______________________________________ 

Воспользуйтесь этой рабочей заготовкой, чтобы начать действовать на 

пути к достижению цели. 

Цель:_______________________________________________________ 

Цель должна быть конкретной, измеримой и укладываться в 

определенные временные рамки: 

Стратегия:____________________________________________________ 

Каковы необходимые шаги? Когда вы начнете? Что будете делать? 

Разбейте ваши действия на небольшие этапы, чтобы получить план действий: 

1. ___________________________________________________________________________________ 

2.__________________________________________________________________________________ 

3. _________________________________________________________________________________ 

И тд. 


