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ПН 5 12 19 26

ВТ 6 13 20 27

СР 7 14 21 28

ЧТ 1 8 15 22 29

ПТ 2 9 16 23

СБ 3 10 17 24

ВС 4 11 18 25
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 Через 7 месяцев наш     
техникум запустит

 работу ФП
«Профессионалитет»   
      

          

  
   

  ФЕДЕРАЛЬНЫЙ 
ПРОЕКТ 

«ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ»

             События предстоящей недели   
                                                                                                             

   12  февраля  
                                              -  Подъём флага РФ -  8.00
                                              - Разговоры о важном - 8.10
                                 
                                                13  февраля
                                      - 13 -14  Первенство по волейболу 
                                          - Байкало - Иркутская территория

                                                15  февраля
                                          -  Заседание студсовета
                                   - День памяти выполнявших служебный 
                                                 долг за рубежом. Митинг
   
                                                    16 февраля
                                     - Выпуск газеты «Профессиональный Ёж»
                                                      Спуск флага

  НОВЫЕ КАДРЫ ДЛЯ 
ЭКОГОРОДА

В сентябре 2024 года в нашем техникуме откроется  «Про-
фессионалитет». И ио директора ГАПОУ БТОТиС Вершинская     
Елена Александровна расскажет нам подробно об этом  кластере 
федерального проекта.     Это самый    масштабный   проект в 
техникуме и начинается он  именно сейчас. В июле    прошлого 
года ГАПОУ   БТОТиС стал участником   федерального проекта   
«Профессионалитет». Руководителем проекта назначен  Нагаев  
Алексей Михайлович.   И уже первого сентября этого года на базе 
техникума начнет свою работу образовательный кластер средне-
го профессионального образования Иркутской области в отрасли 
«Туризм и сфера услуг». 
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  Кластер проекта «Про-
фессионалитет» – это фор-
ма тесного взаимодействия 
профессиональных обра-
зовательных организаций с 
предприятиями реального 
сектора экономики. Цель де-
ятельности кластера – удо-
влетворение потребности 
конкретных предприятий в 
квалифицированных спе-
циалистах и рабочих ка-
драх. Все образовательные 
организации, входящие в 

кластер, подписывают пар-
тнерское соглашение, со-
гласно которому предприя-
тия получают возможность 
регулировать разработку и 
реализацию образователь-
ных программ, определять 
требуемое оснащение ма-
стерских, привлекать своих 
работников к наставниче-
ству на производстве. От-
личительная особенность 
образовательных программ 
«Профессионалитет» – под-

готовка кадров под кон-
кретные рабочие места на 
предприятиях-участниках 
кластера. 
  Финансирование нового 
образовательного центра в 
городе у озера идет из не-
скольких источников: феде-
ральные средства (70 млн 
рублей), софинансирование 
самого техникума и средства 
работодателей. 

Профессионалитет



         ТУРИЗМ И СФЕРА УСЛУГ
 Теперь это главное на-
правление в работе Бай-
кальского техникума. 
«Мы в этом видим сегодня 
свое развитие, – рассказыва-
ет Е.А. Вершинская, ио ди-
ректора БТОТиС. – На XXV 
Петербургском междуна-
родном экономическом фо-
руме наш президент сказал, 
что Байкальск должен стать 
визитной карточкой россий-
ского экологического туриз-
ма. Нас это подстегнуло. А 

почему бы нам не готовить 
кадры для этого, – решили 
мы. – Тем более, что в на-
стоящее время в среднем 
более пяти тысяч человек 
ежегодно не хватает в отрас-
ли туризма и сферы услуг 
по Иркутской области. Это 
данные статистики. Обслу-
живающего персонала мало, 
текучка кадров большая. Мы 
даже по своей территории 
это видим, когда начинает-
ся сезон. Так пришла идея 

создать образовательный 
кластер, где обучение будет 
идти по четырем направле-
ниям: общественное пита-
ние, туризм, экскурсионное 
и гостиничное дело. Кроме 
того, наш выпускник сможет 
получать дополнительную 
квалификацию – бармена, 
гида, специалиста по закуп-
кам. Это будут многопро-
фильные, практически уни-
версальные специалисты». 
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          Туризм и сфера услуг
Теперь это главное на-

правление в работе Бай-
кальского техникума. 

«Мы в этом видим сегод-
ня свое развитие, – расска-
зывает Е.А. Вершинская, 
ио директора БТОТиС. – На 
XXV Петербургском между-
народном экономическом 
форуме наш президент ска-
зал, что Байкальск должен 
стать визитной карточкой 
российского экологического 
туризма. Нас это подстегну-

ло. А почему бы нам не го-
товить кадры для этого, – ре-
шили мы. – Тем более, что в 
настоящее время в среднем 
более пяти тысяч человек 
ежегодно не хватает в отрас-
ли туризма и сферы услуг 
по Иркутской области. Это 
данные статистики. Обслу-
живающего персонала мало, 
текучка кадров большая. Мы 
даже по своей территории 
это видим, когда начинает-
ся сезон. Так пришла идея 

создать образовательный 
кластер, где обучение будет 
идти по четырем направле-
ниям: общественное пита-
ние, туризм, экскурсионное 
и гостиничное дело. Кроме 
того, наш выпускник сможет 
получать дополнительную 
квалификацию – бармена, 
гида, специалиста по закуп-
кам. Это будут многопро-
фильные, практически уни-
версальные специалисты». 
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    В создаваемом образова-
тельном кластере именно 
Байкальский техникум стал 
базовым предприятием, 
где можно будет проходить 
обучение и производствен-
ную практику. Также в этот 
кластер вошли Иркутский 
колледж экономики, сер-
виса и туризма, Иркутский 
техникум индустрии пита-
ния и Ангарский техникум 
общественного питания 

и торговли. Федеральный 
проект рассчитан на период 
с 2024 по 2026 год. Новые 
образовательные програм-
мы будут разрабатываться 
совместно с работодателями 
и с теми людьми, которые 
в этой отрасли трудятся. А 
для работы по новым про-
граммам преподаватели ГА-
ПОУ БТОТиС пройдут спе-
циальную переподготовку. 
Уже сейчас соглашение о со-

трудничестве в рамках кла-
стера подписано с ООО «Бай-
кал. Центр» и ассоциацией 
«Байкальская Виза». Идут 
переговоры с ООО «Гранд 
Байкал». В планах руковод-
ства техникума поработать 
с резидентами Особой эко-
номической зоны «Ворота 
Байкала», которые есть на 
территории Байкальска, а 
также с местным бизнес-
сообществом, гостиницами. 

         Совместно с работадателями

Профессионалитет
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         Полная имитация гостиницы
    Где и как будут прохо-

дить обучение будущие сту-
денты техникума? Согласно 
дизайн-проекту, весь пер-
вый этаж гостиницы ГАПОУ 
БТОТиС БТОТиС уже с пер-
вого сентября этого года бу-
дут занимать с одной стороны 
учебные кабинеты – светлые, 
современные, оборудован-
ные всем необходимым для 
учебного процесса. А с дру-
гой – лаборатории, точнее 
полная имитация гостини-

цы, начиная от кабинета ру-
ководителя до обустройства 
туалетной комнаты в номе-
рах. За стойкой ресепшен, 
например, будет подключена 
система, и студенты, встре-
чая гостей, смогут заселять 
их, бронировать им места, 
сопровождать до номера и 
т.д. Все номера будут сдела-
ны в соответствии со стан-
дартами. «Мы хотим, чтобы 
эта гостиница, эти учебные 
номера – все было направ-

лено на то, чтобы студенты 
понимали: что они будут де-
лать на рабочем месте, – го-
ворит Елена Александровна. 
– Для этого будем привле-
кать работодателей, чтобы 
они на нашей базе проводи-
ли мастер-классы и обучаю-
щие семинары. И для работ-
ников наших партнеров тоже 
будет очень удобно – здесь 
можно будет пройти про-
граммы повышения квали-
фикации и переподготовки». 

Профессионалитет
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 Гарантированное рабочее место

          «Надо понимать масштаб-
ность нашей идеи, – продол-
жает Е.А. Вершинская. – Мы 
базовое предприятие, а дру-
гие учебные заведения будут 
приезжать к нам на учебную 
и производственную прак-
тику. Ангарск и Иркутск в 
этом учебном году наби-
рают 50 человек, мы – 25. 
И если раньше выпускни-
ки чаще всего сами искали 
работу после завершения 

обучения, то сейчас трудоу-
стройство – обязательный 
показатель кластера «Про-
фессионалитет». Студент 
пришел к нам, выучился, 
пошел на предприятие, и он 
точно должен представлять 
– на каком предприятии и 
с каким работодателем ему 
предстоит трудиться, какие 
там будут требования к ра-
боте. Например, нам пред-
приятие заказало восемь 

человек. Они проходят учеб-
ную программу и отправ-
ляются на практику. Если 
после практики есть заме-
чания, то в техникуме раз-
бирают все эти моменты – и 
опять на практику. Главное, 
что работодатель специали-
стов будет ждать. Пусть не 
всех из восьми. Но это уже 
результат. А если мы начнем 
заключать целевые догово-
ры, тогда станет еще проще». 

Профессионалитет
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 Федеральный проект 
«Профессионалитет», участ-
ником   которого стал Бай-
кальский техникум, – это, 
наверное, первый реальный 
шаг на пути преобразова-
ния города целлюлозников 
в курортный город. Пом-
ните, о чем после закры-
тия комбината говорили 
социологи, специалисты 
службы занятости, которые 
пытались убедить бывших 

работников комбината пой-
ти в сферу услуг? Мы не 
умели улыбаться гостям. 

Ребята, которые перво-
го сентября этого года 
придут учиться в новые 
аудитории техникума, ис-
правят эту ситуацию. 

«Если мы говорим, что 
у города  есть перспектива 
стать экологически чистым, 
привлекательным для ту-
ристов, то начинать надо с 

подготовки грамотных спе-
циалистов, – считает Е.А. 
Вершинская. – У нас в пре-
зентации будет слайд, где 
наши выпускники стоят за 
стойкой ресепшен и улыба-
ются. Они  счастливы, что 
сделали  правильный выбор, 
и они любят эту профессию. А 
мы должны сделать так, что-
бы они всегда улыбались го-
стям, а гости улыбались бы в 
ответ и отдыхали достойно». 

Профессионалитет


