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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 

 
 

Название Содержание 

Наименование 

программы 

Рабочая программа воспитания для обучающихся ГАПОУ БТОТиС по 

профессии23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 

Основания для 

разработки 

программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих нормативных 

правовых документов: 
Конституция Российской Федерации; 
Семейный кодекс Российской Федерации; 
Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» с изм., внесенными законом от 31.07. 2020 г. № 304-ФЗ 

Федеральный закон от 24.06.1999 №120-ФЗ «Об основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений»; 
Федеральный закон от 24.07.1998 №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации»; 
Федеральный закон от 29.12.2010 №436-ФЗ «О защите детей от информации, 
причиняющей вред их здоровью и развитию»; 
Указ президента РФ от 7 мая 2018г. № 204 «О национальных целях и 

стратегических задачах развития РФ на период до 2024г.»; 
Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р 

Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025года; 
Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан 

Российской Федерации на 2016 – 2020годы»; 
Национальный проект «Образование»; 
Национальный проект «Экология»; 
ФГОС СПО 23.01.17 утв. Минобрнауки РФ 09.12. 2016 г. № 1581; 
Профессиональный стандарт 33.005 Специалист по техническому 

диагностированию и контролю технического состояния автотранспортных средств 

при периодических технических осмотрах, утв. приказом Минтруда и соцзащиты 

РФ от 23.03. 2015 г. № 187н. 

Цель программы 
Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся по 

профессии «Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей» и их социализация, 
проявляющееся в развитии их позитивных отношений к общественным ценностям, 
приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 
компетенций квалифицированных рабочих на практике к 2025 году. 

Сроки 

реализации 

программы 

На базе основного общего образования в очной форме – 1 года 10 месяцев 

Исполнители 

программы 

Директор, заместители директора по ВР, УПР, УМР, методист, педагог – 

организатор ОБЖ, педагог-организатор, педагог-психолог, социальный педагог, 
воспитатели, библиотекарь, куратор, преподаватели, мастера производственного 

обучения, члены Студенческого совета, представители родительского комитета, 
представители организаций –работодателей. 

 

Данная рабочая программа воспитания разработана с учетом преемственности целей и 

задач Программы воспитания обучающихся ГАПОУ БТОТиС «Готовим профессионалов 

вместе», одобренной решением педагогического совета (утв. Протоколом педагогического 

совета № 6 от 01.06.2020г.). 
Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (в ред. 



Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, направленная на 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование 
у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 
Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 
При разработке формулировок личностных результатов учет требований Закона в части 

формирования у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде, 
бережного отношения к здоровью, эстетических чувств и уважения к ценностям семьи, является 

обязательным. 
Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов реализации 

программы воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях 
добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций. 

 

 
ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 
Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 
отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 
Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 
поведение окружающих. 

 

 
ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой 

среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 
следа». 

 
ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 
принятию традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 
формах и видах деятельности. 

 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 
Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 
 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и 
т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных 

 
ЛР 9 



или стремительно меняющихся ситуациях.  

Заботящийся о   защите   окружающей   среды,   собственной   и   чужой 
безопасности, в том числе цифровой. ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и 
их финансового содержания. 

 
ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, 
определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям работодателей: 
ответственный сотрудник, дисциплинированный, трудолюбивый, 
нацеленный на достижение поставленных задач, эффективно 

взаимодействующий с членами команды, сотрудничающий с другими 

людьми, проектно-мыслящий. 

 
 

ЛР 13 

Приобретение обучающимся навыка оценки информации в цифровой 

среде, ее достоверность, способности строить логические умозаключения 
на основании поступающей информации и данных. 

 

ЛР 14 

Приобретение обучающимися социально значимых знаний о нормах и 

традициях поведения человека как гражданина и патриота своего 
Отечества. 

 

ЛР 15 

Приобретение обучающимися социально значимых знаний о правилах 

ведения экологического образа жизни о нормах и традициях трудовой 

деятельности человека о нормах и традициях поведения человека в 
многонациональном, многокультурном обществе. 

 
ЛР 16 

Ценностное отношение обучающихся к своему Отечеству, к своей малой и 
большой Родине, уважительного отношения к ее истории и ответственного 

отношения к ее современности. 

 

ЛР 17 

Ценностное отношение обучающихся к людям иной национальности, 
веры, культуры; уважительного отношения к их взглядам. ЛР 18 

Уважительное отношения обучающихся к результатам собственного и 
чужого труда. ЛР 19 

Ценностное отношение обучающихся к своему здоровью и здоровью 
окружающих, ЗОЖ и здоровой окружающей среде и т.д. ЛР 20 

Приобретение обучающимися опыта личной ответственности за развитие 
группы обучающихся. ЛР 21 

Приобретение навыков общения и самоуправления. ЛР 22 

Получение обучающимися возможности самораскрытия и самореализация 
личности. ЛР 23 

Ценностное отношение обучающихся к культуре, и искусству, к культуре 
речи и культуре поведения, к красоте и гармонии. ЛР 24 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, 
определенные ключевыми работодателями1(при наличии) 

Проявляющий ответственность за выполняемую работу; 
тщательность, аккуратность, систематичность в работе и в управлении 

транспортными средствами. 

 

ЛР 25 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, 
определенные субъектами образовательного процесса2(при наличии) 

Проявляющий экологическую культуру, способность к ЛР 26 

 
1 Заполняется при разработке рабочей программы воспитания профессиональной образовательной организации. 
2 Разрабатывается ПОО совместно с работодателями, родителями, педагогами и обучающимися. Заполняется при 

разработке рабочей программы воспитания профессиональной образовательной организации. 



сохранению окружающей среды и ресурсосбережению, 
ответственность за сохранность уникальной экосистемы озера 
Байкал. 

 

 

 

Планируемые личностные результаты 

в ходе реализации образовательной программы 

1 курс 

Наименование профессионального модуля, 
учебной дисциплины 

Код личностных 

результатов реализации 

программы воспитания 

Русский язык 
ЛР 2, ЛР 5, 

Литература ЛР 2, ЛР 5, ЛР 11 

Иностранный язык ЛР 5, ЛР 8 

История ЛР 2, ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7 

Физическая культура ЛР 1, ЛР 3, ЛР 9, ЛР20 

Основы безопасности жизнедеятельности ЛР 1, ЛР 3, ЛР 9 

Химия ЛР 7, ЛР19 

Биология ЛР 7, ЛР 10, ЛР 16 

Математика ЛР 7, ЛР14 

Информатика ЛР 4, ЛР 9, ЛР14 

Физика ЛР 7, ЛР19 
Учебное исследовательское проектирование ЛР 7, ЛР 19 

Финансовая грамотность  

Материаловедение ЛР 4, ЛР13, ЛР 25, ЛР21 

ПМ 01 Техническое состояние систем, агрегатов, деталей и 
механизмов автомобиля автомобилей 

ЛР 4, ЛР13, ЛР 25, ЛР21 

 

2 курс 

Наименование профессионального модуля, 
учебной дисциплины 

Код личностных 

результатов реализации 

программы воспитания 

Русский язык 
ЛР 2, ЛР 5, ЛР24 

Литература ЛР 2, ЛР 5, ЛР 11, ЛР24 

Физическая культура ЛР 1, ЛР 3, ЛР 9, ЛР20 

Безопасность жизнедеятельности ЛР 1, ЛР 3, ЛР 9, ЛР 15, 
ЛР17 

Обществознание ЛР 2,ЛР 3,ЛР 5, ЛР 7,ЛР 8 

Экология  ЛР 2, ЛР 6, ЛР 10, ЛР 26 



География ЛР 5, ЛР 8, ЛР16 

Математика ЛР 7, ЛР 14 

Физика ЛР 7,ЛР 14 

Электротехника ЛР 4, ЛР 13 ЛР 25, ЛР21 

Охрана труда ЛР 4, ЛР 8, ЛР 14, ЛР19 

ПМ 02 Техническая диагностика автомобилей ЛР 4, ЛР13, ЛР 25, ЛР21 

ПМ 03 Текущий ремонт различных типов автомобилей ЛР 4, ЛР13, ЛР 25, ЛР21 

 

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках 

контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой. 
 

Комплекс критериев оценки личностных результатов обучающихся: 
 

 Критерии оценки личностных 

результатов 

Курсы Методики, показатели оценки 

1 Демонстрация интереса к 

будущей профессии 

1 курс Анкета «Отношение к будущей профессии» 

2 курс Участие в конкурсах профессионального 

мастерства, технического творчества, в 

движении «Молодые профессионалы», в работе 

профессиональных кружков. Грамоты, 
дипломы, сертификаты за участие. Анализ 

продуктов деятельности (проектов, творческих 

2 Оценка собственного 

продвижения, личностного 

развития 

1 курс Тест «Самооценка» 

Грамоты, благодарности, сертификаты 

2 курс Тест «Умение управлять Я-образом» Грамоты, 
благодарности, сертификаты 

2 курс Тест «Упорство в достижении цели» Грамоты, 
благодарности, сертификаты 

3 Положительная динамика в 

организации собственной 
учебной деятельности по 
результатам самооценки 
самоанализа и коррекции ее 

 

1 курс 

2 курс 

Наблюдение. Анкета для оценки уровня 
учебной мотивации Н Лускановой 
Наблюдение. Методика для диагностики 
учебной мотивации студентов (А.А.Реан и В.А. 
Якунин, модификация Н.Ц.Бадмаевой) 

4 Ответственность за результат 

учебной деятельности и 

подготовки к профессиональной 

деятельности 

1 - 2курс Наблюдение. Своевременное выполнение 

лабораторных, практических работ и т.д. Анализ 

успеваемости и посещаемости. Учёт 

результатов экзаменационных сессий 

5 Проявление 

высокопрофессиональной 

трудовой активности 

1 курс 
2 курс 

Наблюдение 

Характеристика с мест прохождения 

производственной практики 



6 Участие в исследовательской и 

проектной работе 

1 -2 курс Грамоты, благодарности, сертификаты и др. за 

участие в конкурсах, конференциях и т.п. Анализ 

продуктов деятельности (проектов, 
творческих работ) 

7 Участие в конкурсах 

профессионального мастерства, 
олимпиадах по профессии, 
викторинах, в предметных 

неделях 

1 - 2курс Грамоты, благодарности, сертификаты, 
приказы, фотоотчёты и др. 

8 Соблюдение этических
 норм общения 

при взаимодействии с 

обучающимися, 
преподавателями, мастерами и 

1 - 2 курс Наблюдение. 
Фиксация наличия или отсутствия конфликтов. 

9 Конструктивное 

взаимодействие 
коллективе 

 
в учебном 

1-2 курс Наблюдение. 
Тест «Уровень конфликтности личности». 

10 Демонстрация навыков 

межличностного делового 

общения, социального имиджа 

1-2 курс Наблюдение. 
Тест «Уровень конфликтности личности» 

11 Сформированность 

гражданской позиции 

1 курс 
1-2 курс 

Тест «Ты гражданином быть обязан» 
Наблюдение, участие в мероприятиях 

гражданской направленности 

12 Готовность к взаимодействию 

самого разного многообразных 

Обстоятельствах общению и с 
людьми статуса и в 

1 курс 
1-2 курс 

Тест «Уровень конфликтности личности» 

Наблюдение. Фиксация наличия или 
отсутствия конфликтов. Характеристика с мест 
прохождения производственной практики. 

13 Проявление 

мировоззренческих установок на 
готовность молодых людей к 

работе на благо Отечества 

1 курс 

2  курс 

Эссе «Патриотизм и его границы». 
Наблюдение. 
Наблюдение. Участие в гражданско- 

патриотических мероприятиях, акциях (фото-, 

видеоматериалы и т.д.) 
14 Проявление правовой 

активности и навыков 

правомерного поведения. 

1-2 курс 
  

Тест «Склонность к девиантному поведению» 

(Э.В.Леус, А.Г.Соловьёв) Анализ наличия или 

отсутствия правонарушений у обучающихся. 
Наличие или отсутствие постановки на 

профилактический учёт в органах системы 

профилактики 
Анализ наличия или отсутствия 

правонарушений у обучающихся 

15 Отсутствие фактов проявления 

идеологии терроризма и 

экстремизма среди 
обучающихся 

1 курс Диагностика доброжелательности (по шкале 

Кэмпбелла) 
1-2 курс Наблюдение. Анализ размещения материалов в 

социальных сетях. 
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Отсутствие социальных 

конфликтов среди 

обучающихся, основанных на 

1 курс Диагностика доброжелательности (по шкале 

Кэмпбелла). Наблюдение 

2 курс Тест «Насколько вы толерантны». 
Наблюдение. 



межнациональной, 
межрелигиозной почве. 

2 курс 
Шкала принятия других Д. Фейя. Наблюдение 

17 Участие  в   реализации 

просветительских    программ, 
поисковых,   археологических, 
военно-исторических, 
краеведческих, волонтерских 

отрядах и   молодежных 

1 - 2 курс Грамоты, благодарности, сертификаты, 
приказы, фото и видео отчёты, статьи и др. 

18 Добровольческие инициативы 

по поддержке инвалидов и 

престарелых граждан 

1 - 2 курс  

Участие в волонтерском движении. Разработка 

проектов, исследований, связанных с данным 

направлением, фотовидео- материалы 

19 Проявление экологической 

культуры, бережного 

отношения к родной земле, 
природным богатствам России 

1 - 2 курс Участие в волонтерском движении. 
Анализ продуктов деятельности (проектов, 
творческих работ и т.п.) 

20 Демонстрация  умений  и 

навыков    разумного 

природопользования, 
нетерпимого  отношения  к 

действиям, приносящим вред 

1 - 2 курс Участие в волонтерском движении. 
Анализ продуктов деятельности (проектов, 
творческих работ и т.п.) Грамоты, сертификаты 

и др. за участие в конкурсах, конференциях и 

т.д. 
21 Демонстрация навыков 

здорового образа жизни и 

высокий уровень культуры 

здоровья обучающихся 

1-2курс Наличие или отсутствие вредных привычек. 
Посещение спортивных секций, клубов 

спортивной направленности. Участие в 

спортивных соревнованиях, в 

здоровьесберегающих и пропагандирующих 

здоровый образ жизни мероприятиях, 
конкурсах, акциях (фото-, видеоотчеты, 

статьи, грамоты, сертификаты и т.п.) 
22 Проявление культуры 

потребления информации, 
умений и навыков пользования 

компьютерной  техникой, 
навыков отбора и критического 

анализа информации, умения 

ориентироваться   в 

информационном пространстве 

1 - 2 курс Устный опрос. Наблюдение. Анализ 

размещения материалов в социальных сетях 

23 Участие в конкурсах 

профессионального мастерства 

и в командных проектах 

1 - 2 курс Грамоты, дипломы, сертификаты, 
благодарности, фото и видео отчёты, статьи и 

т.д. 

1 - 2 курс Устный опрос 
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Проявление экономической и 

финансовой  культуры, 
экономической грамотности, а 

также собственной адекватной 

позиции по отношению к 

социально-экономической 

действительности 

1- 2 курс Анализ продуктов деятельности (проектов, 
творческих работ и т.п.) 



РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для 

осуществления воспитательной деятельности обучающихся профессии «Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобиля», в том числе инвалидов и лиц с ОВЗ, в контексте реализации 

образовательной программы. 

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 

Рабочая программа воспитания обучающихся профессии «Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобиля», разрабатывается в соответствии с нормативно-правовыми 

документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образования, требованиями 
ФГОС СПО, Программы воспитания ГАПОУ БТОТиС, с учетом сложившегося опыта 

воспитательной деятельности и имеющимися необходимыми ресурсами в профессиональной 

образовательной организации.(Программа воспитания обучающихся ГАПОУ БТОТиС. Раздел 
3) 

3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы 

Для реализации рабочей программы воспитания обучающихся профессии «Мастер по 

ремонту и обслуживанию автомобиля», ГАПОУ БТОТиС укомплектован квалифицированными 

специалистами. Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, 
включающим директора, который несет ответственность за организацию воспитательной 

работы в техникуме, заместителя директора по воспитательной работе, непосредственно 

курирующего обеспечение воспитательной деятельности, педагога- организатора, социального 
педагога, педагога-психолога, куратора, преподавателей, мастеров производственного 
обучения. (Программа воспитания обучающихся ГАПОУ БТОТиС. Раздел 3) 

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

Специальные помещения  для реализации  рабочей программы воспитания 

представляют собой учебные аудитории и помещения для проведения занятий всех видов, 
предусмотренных   образовательной  программой,   в  том 

числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации. Помещения  для самостоятельной   работы,  мастерские  и 

лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 
учитывающими  профессиональную направленность образовательной 

программы. (Программа воспитания обучающихся ГАПОУ БТОТиС. Раздел 3) 
 

3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 

Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей инфраструктуре 

объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой, 
интернет- ресурсами и специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на: 
− информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой 

деятельности; 
− информационную и методическую поддержку воспитательной работы; 
− планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения; 
− мониторинг воспитательной работы; 



− дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических 

работников, органов управления в сфере образования, общественности, работодателей); 
− дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы; 
− студенческое самоуправление, молодежные общественные объединения, цифровая 

среда. 
Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и 

аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.). 
Программа воспитания обучающихся ГАПОУ БТОТиС «Готовим профессионалов 

вместе» представлена на сайте организации www.btotis.ru в разделе «Воспитательная деятельность». 

http://www.btotis.ru/


 

РАЗДЕЛ 4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
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решением ЦК воспитательного блока 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

(УГПС 23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта) 
 

по образовательной программе среднего профессионального образования 

по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 
 

на период 2023-2024 г. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Байкальск, 2023г. 



 

В ходе планирования воспитательной деятельности учитывается воспитательный потенциал участия студентов в 

мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне: 
Российской Федерации, в том 

числе: 
 «Россия – страна возможностей» https://rsv.ru/;  
«Большая перемена» https: //bolshayaperemena.online/;  
«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 
«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru;  
отраслевые конкурсы профессионального мастерства;  
движения «Профессионалы Россия»; 
«Разговоры о важном»-еженедельные классные часы. 
2023год -Год педагога и наставника; 
2023 год празднования 80-летия Сталинградской битвы; 
2022-2031гг- Десятилетие науки и технологий в РФ. 

Иркутской области (в соответствии с утвержденным планом значимых мероприятий). 
Муниципального образования Слюдянский район Байкальского городского поселения (в соответствии с 

утвержденными событийными календарями (дорожными картами), а также отраслевые профессионально значимыми 
событиями и праздниками. 
 

КАЛЕНДАРНЫИ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОИ РАБОТЫ ПО ПРОФЕССИИ 

«Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей» 

на 2023- 2024 учебный год 

 Модуль Курсы, 
группы 

Сроки Ответственные 

 1. Образовательная деятельность 

1 День окончания Второй мировой войны 1-2 курсы сентябрь Преподаватель исто- 

рии 

2 История возникновения профессии «Мастер по ремонту и обслуживанию 
автомобилей»  
 

1 курс сентябрь мастер п/о 

3 Участие в олимпиадах, конференциях, смотрах, конкурсах, форумах по 
дисциплинам. На уровне Международные, России, региона, области, техникума, 
района. 

1- 2 курсы В течение года мастер п/о 

https://rsv.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://лидерыроссии.рф/
https://onf.ru/


4 День солидарности в борьбе с терроризмом. Информационные часы. 1-2 курсы сентябрь Преподаватель 
ОБЖ,БЖ 

5 Международный день распространения грамотности 1-2 курсы сентябрь Преподаватель 
спец.дисциплин 

6 
Тематические кинопоказы, приуроченные к памятным датам и 
государственным праздникам РФ, в рамках проекта «Знание. Кино» 

1-2 курсы в течение 
года 

Зам.дир. по УВР 
Преподаватель лите- 

ратуры,  общество- 
знания 

7 Всероссийский открытый урок ОБЖ, приуро- ченный ко Дню гражданской 
обороны 

1-2 курсы октябрь Педагог-организатор 
ОБЖ 

8 Тематические уроки «Я гражданин своей стра- ны» (о государственном 
устройстве и символи- ке России), посвященные Дню народного един- 
ства (4 ноября) 

1-2 курсы ноябрь Преподаватель исто- 

рии, обществознания 

9 Организация дополнительного образования по  профессиональной 
направленности. ПОО 

1 курс ноябрь мастер п/о 

10 Профессиональные пробы для школьников 1 курс Ноябрь, март Зам.дир.по УПР, 
мастер п/о 

11 День Государственного герба Российской Федерации 1-2 курсы ноябрь Преподаватель исто- 

рии, обществознания 

12 День Героев Отечества 1-2 курсы декабрь Преподаватель исто- 

рии 

13 День Конституции Российской Федерации Правовая игра 1-2 курсы декабрь Преподаватель исто- 

рии, обществознания 

14 День полного снятия Блокады Ленинграда 1-2 курсы январь Преподаватель исто- 

рии, обществознания 

Зав.библиотекой 

15 День памяти о россиянах, исполнявших слу- жебный долг за пределами 
Отечества 

1-2 курсы февраль Преподаватель исто- 

рии 

16 Международный день родного языка 1-2 курсы февраль Преподаватель  

рус ского языка 

17 10 лет со Дня воссоединения Крыма с Россией. 1-2 курсы март Преподаватель исто- 

рии, обществознания 

18 День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы 
Великой Отечественной войны 

1-2 курсы апрель Преподаватель исто- 

рии 



19 «Город будущих мастеров» Профессиональный квест совместно со 
школьниками  Слюдянского района 

1 курс апрель  Зам.дир.по УПР, 
мастер п/о 

20 День пожарной охраны. Тематический урок ОБЖ 1-2 курс апрель Преподаватели ОБЖ 

21 Международный исторический диктант на тему событий великой 

Отечественной войны 
«диктант Победы» 

1 курс май Преподаватель исто- 

рии, литературы 

22 День русского языка (информационная минутка на уроке русского языка) 1-2 курс июнь Преподаватель рус- 

ского языка 

23 Информационно – познавательная беседа «Я 

гражданин своей страны», приуроченная ко Дню России 

1,2 курсы июнь Преподаватель исто- 

рии 24 

25 День памяти и скорби-День начала Великой Отечественной войны. Беседы, 
классные часы в группах 

1,2   курсы юинь Кураторы 
Преподаватель исто- 

рии 

2. Кураторство 

1 Тематические классные часы «Наш техникум: традиции и нормы». 1 курс сентябрь Куратор 

2 Торжественная церемония поднятия Государ- ственного флага Российской 
Федерации в рам- ках курса внеурочной деятельности «Разговор о 

важном» 

1-2 курсы каждый по- 

недельник 

1 урок 

Куратор 

3 Изучение классного коллектива. Анкетирование студентов  «Мои  интересы»,  

«Моя  семья», 
«ЗОЖ» и др. 

1 курс сентябрь- 

октябрь 

Куратор 

4 Собрания в учебных группах «Я – студент СПО», «Выбираем актив», 
старосту 

1-2 курсы сентябрь Куратор 

5 Проведение классных часов, участие в Днях единых действий 1-2 курсы в течение 
года 

Куратор 

6 Классные часы в рамках федерального проекта «Разговор о важном» 1 курс еженедел
ьно 

понеде
льник 

куратор группы 

7 Классные часы, беседы, тренинг, игры, экскурсии, тематические вечера и т.д. 
 

1 курс сентябрь, 
октябрь декабрь 

куратор группы 



 

 

 

 

 

 

 

8 Контроль посещаемости и успеваемости обучающихся. 1 курс в течении года куратор группы 

9 Сопровождение обучающихся, испытывающие затруднение в учебном процессе 
и адаптации. 

1 курс в течении года куратор группы 

10 Сотрудничество кураторов с преподавателями по вопросам обучения и 

воспитания, предупреждение и решение конфликтов между преподавателями и 
обучающимися. 

1 курс в течении 
года 

куратор группы 

11 Сотрудничество с родителями по вопросу обучения и воспитания обучающихся 1 курс в течении 
года 

куратор группы 

12 Контроль обучающихся участие в различных уровнях мероприятиях, конкурсах, 
фестивалях, олимпиадах и т.д. 

1 курс в течении 
года 

куратор группы 

13 Проведение с обучающимися инструктажей. 
 

 

1 курс ежемесячно куратор группы 

14 Проведение инструктажей с обучающимися по ТБ, ПДД 1- 2 курсы сентябрь Куратор 

15 Консультации с преподавателями- предметниками (соблюдение 
единых требова- ний в воспитании, предупреждение и разреше- 
ние конфликтов) 

1-2 курсы в течение 
года 

Куратор 

16 Работа с родителями 
1- 2 курсы в течение 

года 

Куратор 

17 Мониторинг социальных сетей 
1- 2 курсы в течение 

года 

Куратор 

18 Экскурсии, выездные мероприятия 
1- 2 курсы в течение 

года 

Куратор 

3.Наставничество 

1 Формирование базы наставников, наставляемых 1-2 курсы по запросу Куратор программы 
наставничества 

2 Реализация программы наставничество 1 курс в течении года методист 

3 День наставника профессии/специальности 

«Мастерская наставника» 

1-2 курсы октябрь Куратор программы 
наставничества 



4 Формирование наставнических пар 1-2 курсы в течение 
года 

Куратор программы 
наставничества 

5 Тренинг «Мы команда» 1-2 курсы в течение 
года 

Педагог-психолог 

6 Мониторинг, оценка результатов 1-2 курсы в течение 
года 

Куратор программы 
наставничества 

4. Основные воспитательные мероприятия в образовательной организации, реализующей    программы СПО 

1 День знаний. Праздничная линейка, тематиче- ские уроки 1-2 курсы сентябрь Зам.дир.по УВР 
Куратор 

2 Организация деятельности студентов по дополнительным общеразвивающим 
программам: 
-Юный корреспондент 

-Пресс-центр 

-Литературная гостиная 

-Вокальная студия 

-Хореографическая студия 

-Игра на гитаре  
-Художественное рукоделие др. 

1 курс сентябрь руководители 
кружков, секций; 
куратор группы 

3 Неделя безопасности. Уроки безопасности: 
-«Безопасность в обществе», в ОУ 
-«Безопасность при занятиях физической куль- турой и спортом» 

1-2 курсы сентябрь Преподавательфиз- 

культуры, ОБЖ,БЖ 

4 Реализация программы «Адаптация первокурсников» 1 курс сентябрь педагог-психолог, 
кураторы 

5  «Подготовка к действиям в ЧС»  1 -2 курс октябрь  

6  «Веревочный курс». Тимбилдинг  на сплочение команды. Тренинг-игра 1 курс октябрь соц.педагог 

7 День учителя. Праздничный концерт, выставки стенгазет 1-2 курсы октябрь Зам.дир.по УВР 

Куратор 

8 День призывника. Тематические мероприятия 1,2 курсы ноябрь Педагог-организатор 
ОБЖ 



9 Международный день толерантности. Темати- ческие уроки. Игра «Будем 
знакомы» 

1,2 курсы ноябрь Зам.дир.по УВР 
Преподаватели 

Куратор 

10 Месяц правовой грамотности. Классные часы с привлечением сотрудников 

правоохранитель- ных органов, социальных служб, инспекторов 

ОДН и др. 

1-2 курсы Ноябрь - 
декабрь 

Зам.дир.по УВР 
Соц.педагог 
Преподаватели 

11 «День пожилого человека» Благотворительная акция. Концерт.  1 курс октябрь педагог-

организатор, 
студсовет 

12 «Студент года».  Конкурс. Отбор участника для областного конкурса. ПОО 1 курс ноябрь педагог-

организатор, 
студсовет 

13 «Эрудит».   Интеллектуальный марафон. ПОО 1 курс ноябрь преподаватели 
ОД 

14  «Минута славы» Творческий проект. ПОО 1 курс ноябрь педагог-

организатор, 
студсовет 

15 Литературное объединения «Прибой». Встреча с поэтами. Квиз. Викторина. 
Муниципальный 

1 курс ноябрь преподаватель 
литературы 

16 «Жизнь без зависимости». Конкурс инфографики.  ПОО 1 курс ноябрь куратор 

17 Заседание Совета профилактики 1 курс  2 раза в 
месяца 

Зам. дир. по ВР 
и СВ 
социальный 
педагог 

18 Квест - игра, посвященная «Дню народного единства» 1 курс ноябрь преподаватель 
истории 



19  «С Новым годом!». Театрализованное представление. Творческий  проект.  
Спектакль. Концерт. Дискотека. ПОО 

1 курс декабрь педагог-

организатор, 
студсовет 

20  «Празднование нового года в разных странах». Викторина  1 курс декабрь Совет общежития, 
воспитатели 

21 «Елочная игрушка - Моя профессия» 

Творческий конкурс на лучшее елочное украшение в стиле профессии. ПОО 
1 курс декабрь Педагог-организатор, 

студсовет 

22 «Новогодний интерьер» Всероссийская акция, конкурс на лучшее оформление к 
Новому году 

1 курс декабрь педагог-

организатор 

23 Патриотический час «Высокий долг – Отчизну защищать», посвященный Дню 
защитника Оте- чества. Спортивные игры 

1,2 курсы февраль Преподавтель- 

организатор ОбЖ, 
руководитель 
физ.воспитания 

24 Организация и участие в спортивных мероприя- тиях городского и районного 
уровня, фотокон- курсах, культурно- массовых мероприятия 

1-2 курсы в течение 
года 

Зам.дир.по УВР 

Классные руководи- 

тели 

Преподаватель- 

организатор ОБЖ, 
Руководитель 
физ.воспитания 

25 Международный женский день. Праздничные мероприятия 1-2 курсы март Зам.дир.по УВР 

Куратор 

26 Всемирный день здоровья. Круглый стол «Здо- ровым быть здорово!» Беседы и 
лекции о гиги- ене. Студенческие игры 

1-2 курсы апрель Руководитель 
физ.воспитания 
Зам.дир.по УВР 

Куратор 

27 День космонавтики Гагаринский урок "Космос - это мы , «Разговоры о важном» 1-2 курсы апрель Зам.дир.по УВР 

Куратор 

28 Праздник весны и труда 1-2 курсы май Преподаватели 

Куратор 



29 Торжественные мероприятия,  посвященные Великой Победе: 
- уроки мужества, 
- концертная программа, 
-кинолекторий , 

- участие в городских проектах и мероприятиях, конкурсах, выставках и др. 
- участие в торжественно-траурной церемонии 

возложения цветов. 

1-2 курсы май Зам.дир.по УВР 
Преподаватели 

Куратор 

30 Круглый стол «Семья и семейные ценности» , приуроченные к 
Международному Дню семьи 

1,2 курсы май Зам. дир.по УВР 
Социальный 

педагог Педагог-

психолог 

31 Тематическое мероприятие «Мой город-Байкальск» 1,2 курсы май       Куратор 
Преподаватели 

Зав.библиотекой 

32 Военно-Спортивная игра «Зарница», приуро- ченная ко Дню защиты детей. 1,2 курсы июнь Педагог-организатор 
ОБЖ 

Рук.физ.воспитания 

33 Организация и участие в спортивных мероприя- 

тиях городского и районного уровня (по от- дельному плану) 
1-2 курсы в течение 

года 

Рук.физ.воспитания 

5. Организация предметно-пространственной среды 

1 Выпуск стенгазет 1-2 курсы в течение 
года 

Зам. дир.по УВР 

2 Дежурство в кабинетах 1 курс еженедельно куратор группы 

3 Оформление кабинетов профессиональных, к 
новому году и т.д. 

1 курс Тематическо
е 
оформлен
ие 
кабинета, 
закреплен
ного 
объекта 

куратор группы 

 6. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 



1 Проведение родительских собраний родители в течение 
года 

Администрация 

Куратор 

2 Онлайн сотрудничество 1 курс В течении 
года 

куратор группы 

3 Заседание родительского Совета 1 курс по 

необходимо
сти 

Зам. дир. по ВР 

4 Привлечение родителей (законных 
представителей)к подготовке и проведению 
групповых и общих мероприятиях 

1 курс в течение года Зам. дир. по ВР, 
куратор группы 

5 Информационные семинары с родителями в 
обла- сти развития и воспитания обучающихся 

родители ноябрь Зам. дир.по УВР 
Социальный педагог 
Педагог-психолог 

6 Тематические родительские собрания, 
направлен- ные на формирование правовой 
культуры роди- телей, предупреждения 

безнадзорности и право- 

нарушений среди несовершеннолетних. 

родители декабрь Зам. дир.по УВР 
Социальный педагог 
Педагог-психолог 

Куратор 

7 Организация проведения разъяснительных 

про- филактических мероприятий с 
родителями 

родители в течение 
года 

Зам. дир.по УВР 
Социальный педагог 

8 Индивидуальные беседы и консультации родители в течение 
года 

Социальный педагог 
Педагог-психолог  
Куратор 

7. Самоуправление 

1 Собрание Совета обучающихся Студсовет в течение 
года 

Зам.дир.по УВР 

2 Выборы новых старост. Формирование 

Совета обучающихся. 
Студсовет сентябрь Зам.дир.по УВР 

3 День самоуправления Студсовет ноябрь Зам.дир.по УВР 

4 Проведение традиционных праздников, 
акций и коллективных дел в техникуме 

Студсовет в течение 
года 

Зам.дир.по УВР 

5 Выпуск поздравительных стенгазет Студсовет в течение 
года 

Зам.дир.по УВР 



6 Организация и проведение «Дней здоровья». 
Кон- нект-встреча студенческой молодёжи 

«Здоровое 

поколение» 

   Студсовет апрель Зам.дир.по УВР 

7 Совет по профилактике правонарушений 

Заседание на совете представителей 
студсовета 

1 курс 2 раза в месяц зам.дир по ВР, совет 
профилактики 
правонарушений, 
президент респ. 
ДРАМ 

8 Проведение встречи директора техникума с 

акти- вом студенческого совета и лучшими 
студентами 

Студсовет январь Зам.дир.по УВР 

9 Выездные образовательные программы, 
участие в конкурсах 

Студсовет в течение 
года 

Зам.дир.по УВР 

10 Участие в конференциях, семинарах, деловых 
иг- рах, акциях. 

Студсовет в течение 
года 

Зам.дир.по УВР 

11 День российского студенчества. 
Праздничная программа, интеллектуальная 
игра 

Студсовет январь Зам.дир.по УВР 

Куратор 

12 Народные инициативы. 
Участие в городских проектах по 
благоустройству города 

1 курс апрель  студсовет 

13 Утверждение плана работы студенческого 
совета на новый учебный год 

1 курс апрель Куратор  

14 Волонтерская деятельность 1 курс в течении года Куратор, воспитатели, 
студсовет  

15 Подготовка к празднованию 9 мая 1 курс апрель Куратор, студсовет, 
руководитель ОБЖ 

16 «Самый – самый». Конкурс номинаций: 
Самый активный, самый спортивный 

1 курс апрель Руководитель 
физвоспитания 

17 Итоги работы студенческого совета и 
планирова- ние на новый учебный год 

Студсовет июнь Зам.дир.по УВР 

8. Профилактика и безопасность 



1 Реализация Комплексного плана по 
профилактике негативных явлений (по 
отдельному плану) 

1-2курсы в течение 
года 

Зам. дир.по УВР 
Социальный педагог 
Педагог-психолог 
Куратор 

2 Всероссийская интернет-акция «Для чего я 
помню 3 сентября» 

1 курс сентябрь преподаватель 
истории 

3 Неделя безопасности дорожного движения 1 курс сентябрь куратор группы 

4 Профилактические беседы с приглашением 
правоохранительных органов, нарколога и мед 
работника. 

1 курс В течение 
года 

соц педагог, 
фельдшер 

5 Легкоатлетический кросс «Золотая осень». 
Соревнования. ПОО 

«Разговоры о важном» 

1 курс Сентябрь- 

октябрь 

руководитель 
физвоспитания 

6 «Мониторинг состояния здоровья обучающихся 
и уровня физического развития». Входное 
тестирование. Анализ состояния здоровья 
обучающихся ПОО 

«Разговоры о важном» 

1 курс сентябрь руководитель 
физвоспитания 

7 «Педикулез и чесотка – болезни грязных рук» 
(общежитие). Беседа. ПОО 

1 курс сентябрь фельдшер 

8 Неделя профилактики и правонарушений в 
подростковой среде «Высокая 
ответственность» 

1 курс   сентябрь куратор группы 

9 Неделя профилактики аутоагрессивного 
поведения среди несовершеннолетних 
«Разноцветная Неделя» 

1 курс снтябрь куратор группы 



10 Организация работы Совета по 

профилактике правонарушений колледжа 
1-2 курсы в течение 

года 
Члены Совета 

11 Профилактический осмотр «группы риска» по 
результатам СПТ. Медицинский осмотр 
рискогенной группы студентов 

1 курс октябрь куратор группы, 
фельдшер  

12 Международный молодежный конкурс 
социаль- ной антикоррупционной рекламы 
«Вместе против коррупции!» по двум 

номинациям: «Лучший пла- 

кат» и «Лучший видеоролик» 

1-2 курсы май- 

октябрь 

Зам. дир.по УВР 

Куратор 

13 Неделя профилактики экстремизма «Единство 
многообразия» 

1 курс ноябрь куратор группы 

14 Неделя профилактики употребления табачных 
изделий «Мы – за чистые легкие» 

1 курс ноябрь куратор группы 

15 Неделя профилактики ВИЧ-инфекции 
«Здоровая семья» 

1 курс Ноябрь - 
декабрь 

куратор группы 

16 Неделя правовых знаний «Равноправие» 1 курс декабрь куратор группы 

17 Неделя профилактики насилия в 
образовательной среде «Дружить здорово!» 

 

1 курс январь куратор группы 

18 «Психологические факторы здоровья»: 
Профилактическая неделя. Занятия по 
снижению эмоционально-психического 
напряжения. Тренинги на 
стрессоустойчивость 

1 курс январь педагог-психолог, 
куратор группы 

19 «Все, что тебя касается». Тренинги в рамках 
профилактики социально-негативных 
явлений 

1 курс февраль Социальный-педагог, 
куратор группы 



20 Неделя профилактики наркозависимости 
«Независимое детство» 

1 курс Феварль - 
март 

куратор группы 

21 «А ну-ка, девушки» 1 курс  март Руководитель 
физвоспитания, 
педагог-библиотекарь, 
педагог-организатор 

22 Неделя профилактики несчастных случаев и 
детского травматизма «Жизнь! Здоровье! 
Красота!» 

1 курс апрель куратор группы 

23 «Здоровью надо помогать» 

Спортивное мероприятие, посвященное 
Всемирному дню здоровья 

1 курс апрель фельдшер 

24 «Профилактика туберкулеза» 

Акция. Распространение буклетов 

1 курс Май фельдшер 

25 «Безопасность на дорогах». Час общения с 
приглашением специалистов ДПС 

1 курс май представитель ДПС 

26 «Я выбираю здоровый образ жизни» 

Дискуссия 

1 курс июнь куратор группы 

9. Социальное партнёрство и участие работодателей 

1 Участие работодателей в разработке 

рабочей учебно-программной документации 

работодатели в течение 
года 

Зам.дир. по ПО 
Зам.дир. по УПР 

2 Участие работодателей в государственной 

итоговой аттестации выпускников 

работодатели в течение 
года 

Зам. по ПО 
Зам.директора по 
УПР 

3 Развитие сотрудничества с Центром занятости работодатели в течение 
года 

Зам. по ПО 

Зам.директора по 
УПР 

4 Организация практики работодатели в течение 
года 

Зам.дир. по ПО 



5 Проведение совместных мероприятий работодатели в течение 
года 

Зам.директора по 
УПР, Зам. по ПО 

10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство 

1 Профессиональный старт» - знакомство с 
профес- сией и наставником (экскурсия) 

1 курс в течение 
года 

Зам.дир. по ПО, 
куратор, мастер п/о 

2 Социально-психологический  тренинг  на  

тему 

«Коммуникативные навыки в профессии» 

 2 курс ноябрь Педагог-психолог 

3 Участие в ярмарках учебных заведений 2 курсы в течение 
года 

Зам.директора по 
УВР, Зам. по ПО 

Мастер п/о 

4 Проведение конкурсов профессионального  

мастерства 
2  курсы ноябрь 

март 
Зам.директора по ПО 

мастера п/о 

5 Круглый стол с привлечением специалистов 

«Ведение предпринимательской деятельности» 
2 курсы апрель Зам.директора по ПО 

6 Дней открытых дверей  1 курс апрель зам.дир.по УПР, 
мастер п/о, 
председатель ЦК 

7 Экскурсии на предприятия, встречи с 

работодателями 
1-2 курсы в течение 

года 
Зам.директора по ПО 

8 

 

Деловая игра «Учимся управлять» 2 курсы февраль Преподаватели 
спец.дисциплин 

Модуль 11. Молодежные общественные объединения, клубы 

1 Первенство по игровым видам спорта 1 курс сентябрь руководитель 
физвоспитания 

2 Подготовка к ГТО 1 курс в течение года руководитель 
физвоспитания 

3 Подготовка обучающихся к Спартакиаде 1 курс в течение года руководитель 
физвоспитания 

4 Организация работы спортивных секций в 
рамках ССК 

1 курс в течение года руководитель 
физвоспитания 

5 Организация и проведение спортивных 
мероприятий и праздников 

1 курс в течение года руководитель 
физвоспитания 

6 Открыть страничку ССК в VK 1 курс сентябрь куратор группы 

7 Фестиваль «Движение Первых» 1 курс июнь СВ 



12. Дополнительный модуль «Экологическое воспитание» 

1 Акции по сбору макулатуры, батареек 1-2 курсы в течение 
года 

Куратор  

2 Участие в городских экологических акциях и 
экологических десантах  
 

 

1-2 курсы В течение 
всего 

периода 

 

Заместитель 
директора по УВР, 
кураторы учебных 
групп 

3 Участие в субботниках по уборке территории и 
помещений техникума  
 

1-2 курсы 1, 2 семестр по 
графику 

 

Заместитель 
директора по УВР, 
кураторы 

4  Встречи с представителями организаций, 
занимающихся экологическим просвещением 

1-2 курсы В течение 

учебного года 

Кураторы учебных 
групп 

 

5  «Эндемики Прибайкалья». Виртуальная 
экскурсия 

1 курс май куратор группы, 
студсовет 

6 Проект «Марафон добрых дел» 1-2 курсы  волонтеры в течение 
года 

Куратор доброволь- 

ческой команды 

7 День добровольца (волонтера в России) 1-2 курсы  волонтеры декабрь Куратор доброволь- 

ческой команды 

8 Участие в конкурсах и проектах 1-2 курсы  волонтеры в течение 
года 

Куратор доброволь- 

ческой команды 

9 Экоквесты 1-2 курсы  волонтеры в течение 
года 

Куратор доброволь- 

ческой команды 

10 Единый День знаний о лесе 21 марта 1-2 курсы     март Заместитель 
директора по УВР, 
Преподаватель 

экологии, куратор 

11 Экологические классные часы, посвященные 

Дню Земли 22 апреля 

 

1-2 курсы   Апрель Заместитель директора 
по УР, Преподаватели 

экологии, классные 
руководители 

12  «Что я знаю о Байкале». Квест-игра. 
15 апреля – День экологических знаний.  

1 курс апрель преподаватель 

экологии 

13 «Земля –наш общий дом» 

Час общения. В рамках международного дня 
Земли 

1 курс апрель куратор группы, 

студсовет 



 

 

 

 

 

Цикл внеурочных занятий «Разговоры о важном»: 
1) Сентябрь месяц - 4,11,18,25  

2) Октябрь месяц - 2, 9, 16, 23, 30  

3) Ноябрь месяц - 6, 13, 20, 27 

4) Декабрь месяц - 4,11, 18,25  

5)Январь -15, 22, 29 

6) Февраль -5, 12, 19, 26 

7) Март -4, 11, 18, 25 

8) Апрель – 1, 8, 15, 22, 29 

9) Май – 6, 13, 20, 27 
  

14  «Техногенные катастрофы и их 
последствия»Встреча с сотрудниками МЧС 

1 курс апрель руководитель ОБЖ 

15 

 

 «Чисто не там, где часто метут, а там, где не 
сорят». Экологическая акция. Уборка 
территории. Участие в городских субботниках 

1 курс апрель Мастер п/о, студсовет 

16 Лекция по соблюдению правил пожарной 

безопасности, профилактике лесных 

пожаров 

 

1-2 курсы   Май Преподаватель ОБЖ 

17 Акция к Всемирному дню окружающей 

среды 

 

1-2 курсы   5 июня Заместитель директора 
по УВР, преподаватель 
экологии, куратор 

 13. Дополнительный модуль «Молодежные объединения и клубы» 



 



 


